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Vertrag Betreute Tagesgestaltung
Zwischen

Tagesstruktur neuewelt / Betreute Tagesgestaltung
Schwertrainstrasse 18

4142 Mliinchenstein

und

Name

Vorname

Strasse

PLZ Ort

Telefon

Geburtsdatum

wird folgende Vereinbarung abgeschlossen;

Vertragsbeginn

Probezeit zwei Monate ab Vertragsbeginn
Befristung Unbefristet / befristetbis ____
Pensum / Std. (100% = 42 Std.]

Der Vertrag wird in der Regel unbefristet abgeschlossen, sofern nicht anders vermerkt.
Das vereinbarte Pensum muss wahrend der Probezeit eingehalten werden.

Nach Ende der Probezeit ist eine Anpassung des Pensums maoglich.

Anschliessend sind Pensums Anderungen ausschliesslich zu den folgenden Zeitpunkten durchfiihr-
bar:

01. Januar, 01. Marz, 01. Mai, 01. Juli, 01. September, 01. November

1. Kandigung
Die Vereinbarung kann unter Einhaltung einer einmonatigen Kundigungsfrist auf das Ende eines
Monats gekundigt werden. Bei mindlicher Kiindigung wird eine schriftliche Bestatigung von ,neue-
welt” erstellt. Gewalttatiges und Ubergriffiges Verhalten kann zur fristlosen Kindigung fuhren.
Grundlage ist das Dokument ,Zusammensein in der betreuten Tagesgestaltung.”

2. Krankheit
Dauert die Absenz bei Krankheit langer als 30 Tage, ist ein Arztzeugnis einzureichen. Wenn kein
Arztzeugnis varhanden ist, wird dieser Vertrag gekundigt. Bei einer langeren Abwesenheit von 30 Ta-
gen [auch wenn Krankheitszeugnisse vorhanden sind], steht es der Tagestruktur ,neuewelt” frei,
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den Vertrag zu kundigen und einen administrativen Austritt zu machen. Klinikaufenthalt, langere
Krankheitszeit usw. werden nach den Modalitadten der Behindertenhilfe Basel-Stadt verrechnet.

3. Angebot
Die Teilnehmenden nehmen am Angebot des Aktivierungsateliers Humus, des Wertateliers oder wei-
teren Leistungen an der Schwertrainstrasse 18 teil. Die Besuchszeiten werden bei Eintritt vereinbart
und sind verhindlich (siehe Beilage ,Wochenplan“).
Die Angebote der betreuten Tagesgestaltung der neuewelt leisten folgende Unterstlitzung:
Wertvalle Beschaftigung und tagliche Begleitung
Fahigkeiten entdecken, Selbst-, Sozial- und Methodenkompetenzen weiterentwickeln und trainieren
in vielfaltigen Programmen (z.B. verschiedene Ateliers mit Workshops, Gruppenangebote, soziale
Kompetenzen, gemeinsam essen und weiteres]
Eigene Ziele und Entwicklungsschritte erarbeiten und in Standortgesprachen reflektieren
Erganzende Gesprache im Zweiersetting mit dem Teamleiter/in / Sozialdienst
Vernetzung mit Therapeut/-in und weiteren involvierten Stellen
Angebote der Freizeitgestaltung wie Ausfliige, Gemeinschaftsferien oder kulturelle Angebote

4. Beschwerdeverfahren
1. Schritt: Interner Weg 1. Teamleitung
2. Leitung Sozialdienst
3. Geschaftsleitung neuewelt
2. Schritt: Externer Weg Ombudsstelle der IG PRIKOP und SUBB,
Herr Stefan Baumann (061 921 32 80] und
Frau Christa Braun-Weiss (076 329 41 32]
Fachstelle Behindertenhilfe (061 267 84 86]
5. Tarife
Die Tagesstruktur ,neuewelt” arbeitet mit der Leistungsvereinbarung der Abteilung Behindertenhilfe
des Kantons Basel-Stadt. Einzelheiten richten sich nach den kantonalen Bestimmungen und der
interkantanalen Vereinbarung IVSE[Interkantonale Vereinbarung fur soziale Einrichtungen)].

6. Personliche Werke
Werke, die nicht mit nach Hause genommen werden, werden max. einen Monat lang aufbewahrt.
Anschlief?end werden sie - sofern keine sinnvolle Verwendung gefunden werden kann - vernichtet.
Die Produkte aus dem Wertatelier sollen ausgestellt und je nach Produkt auch verkauft werden. Sie
sind Eigentum der Tagesstruktur ,neuewelt”, es sei denn es wird individuell anders kammuniziert.
Bei individuellen oder eigenen Produkten steht es dem Teilnehmenden frei zu entscheiden, was da-
mit geschehen sall.

7. Datenschutz
Die neuewelt behandelt personliche Daten und Informationen von Teilnehmenden vertraulich und im
Rahmen der besonderen Vereinbarungen. Die personlichen Daten kénnen auf Anfrage eingesehen
werden. Das Infoblatt ,Zusammensein in der Betreuten Tagesgestaltung”, und der ,Wochenplan® ist
bindend und Bestandteil dieser Vereinbarung.

Mlnchenstein, den ................ Teilnehmer/in:

Fachmitarbeiter/in:

Erstelldatum: August 2022 Version 3 Seite 2von 2



